ZARZADZENIE Nr 42/2020
WOITA GMINY GOLYMIN - OSRODEK
z dnia 25 czerwca 2020 r.

w sprawie powotania zespotu projektowego do opracowania i
zarzadzania wdrgzeniem Strategii Rozwoju Gminy Gotymin — Osrodek
na nowy okres strategiczny

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Powotuje zespot projektowy do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Gotymin
—0srodek w sktadzie:

Kierownik Projektu — Anna Augustyniak— Sekretarz Gminy,

Cztonkowie Zespotu:

— Ewelina Stawinska — Skarbnik Gminy,

— Aneta Szczesna — Podinspektor ds. gospodarki komunalnej,

— Ewelina Redyk — Waloch — Referent ds. organizacyjno-kadrowych,

— lwona Szajkowska — Podinspektor ds. infrastruktury technicznej i inwestycji,
—Jacek Abramczyk — Podinspektor ds. gospodarki nieruchomosciami.

§2

Do zadan zespotu nalezy:

1. Sformutowanie i przedfozenie Radzie Gminy rekomendowanej wersji
Strategii Rozwoju Gminy Gotymin — Osrodek na nowy okres strategiczny,
w tym:
a. przeprowadzenie niezbednych konsultacji spotecznych i badan,
b. sporzadzenie diagnozy,
c. sformutowanie celdw Strategii.

2. Zarzadzanie realizacjg uchwalonej Strategii Rozwoju Gminy Gotymin —
Osrodek na nowy okres strategiczny poprzez:
a. opracowanie programow  funkcjonalnych [ projektow
organizacyjnych,
b. inicjowanie dziatan,
raportowanie zaawansowania prac nad realizacjg Strategii,
d. przedstawienie wskaznikéw osiggniecia celow strategicznych.
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§3

Ponadto w celu sprawnego przeprowadzenie prac zobowigzuje wszystkich
pracownikéw urzedu do:

1. Wspotpracy z zespotem w zakresie posiadanych kompetencji,
2. Przestrzegania termindw zadan okreslonych przez Kierownika Zespotu.

§4

Rekomendowana wersja Strategii Rozwoju Gminy Gotymin — Osrodek na nowy
okres strategiczny powinna zostac¢ przedtozona najpdzniej do 30.11.2020 roku.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Adam Piotr Budek



