UCHWAELA NR 11/10/2014
RADY GMINY GOLYMIN-OSRODEK

z dnia 22 grudnia 2014 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Golymin — O$rodek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. Uz 2013r, poz. 594 zpézn. zm.) oraz art. 8 ust 2, ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1202) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 72013 r., poz. 1050 zpdézn. zm.) Rada Gminy
Gotymin — Osrodek uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zdniem 1 grudnia 2014r. wynagrodzenie Wéjta Gminy Gotymin-
Osrodek w wymiarze miesiecznym w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze 4200 zt.
2) dodatek funkcyjny 1500 zt.
3) dodatek specjalny w wysokosci 30%

tacznie wynagrodzenia zasadniczego

1 dodatku funkcyjnego 1710 zt

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci

20% wynagrodzenia zasadniczego 840 zt
Laczne wynagrodzenie wynosi 8250 zt

§ 2. Wszelkie zmiany wynagrodzenia wymagaja uchwaty Rady Gminy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujaca od 1.12. 2014 r.
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Uzasadnienie

Ustalenie wynagrodzenia Wojta jest wylaczng kompetencja Rady Gminy, o czym
stanowi art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych:

,»Czynnoscei z zakresu prawa pracy wobec Wojta (burmistrza, prezydenta miasta),
zZwiazane Z nawigzywaniem 1 rozwiazywaniem  stosunku pracy,  wykonuje
przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynnosci- wyznaczona przez wojta
(burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, ztym, ze
wynagrodzenie Wojta ustala Rada Gminy, w drodze uchwaty.”

Zasady wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych, w tym réwniez wojta, okresla
Rozporzadzenie Rady Ministréw zdnia 18 marca 2009r.  wsprawie zasad
wynagradzania  pracownikéw samorzgdowych  (Dz. U. z 2013 r., poz. 1050
z pdzn. zm.)

Wynagrodzenie Woijta Gminy Gotymin-Osrodek ustala sie  zgodnie zw/w
rozporzadzeniem Rady Ministrow » zgodnie z ktorym Wéijt otrzymuje nastepujace
sktadniki wynagrodzenia:

1. Wynagrodzenie zasadnicze od 4200 zt do 5900 zt.
2. Maksymalna kwota dodatku funkcyjnego 1900 zt.

3. Dodatek specjalny- co najmniej 20% i nie moze przekroczy¢ 40 % tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

4. Dodatek za wieloletnia prace (stazowe) przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci
wynoszacej 5% z miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta
0 1 % za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.

Przewodniczaca Rady
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